
 
 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบรหิารสว่นตำบลผาตัง้ 
เรือ่ง แผนปฏบิตัิการตามตวัชีว้ดัการประเมนิคุณธรรมและความโปรง่ใส  

ในการดำเนนิงานของหนว่ยงานภาครฐั (Integrity and Transparency Assessment: ITA)  
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

……………………………………………………………………. 
ด้วยองค์การบริหารส่วนตําบลผาตั้ง ได้ดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการตามตัวชี้วัดการ ประเมิน 

คุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินการของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: 
ITA) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕66  เพ่ือให้ คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พนักงาน 
เจ้าหน้าที่ และผู้มีส่วนได้เสียภายนอก ได้ทราบกรอบระยะเวลาปฏิบัติ ขั้นตอนในการประเมิน ตามเอกสาร
รายละเอียดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินการของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity and 
Transparency Assessment: TA) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  ของสํานักงาน คณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สํานักงาน ป.ป.ช)  

องค์การบริหารส่วนตําบลผาตั้ง จึงขอประกาศใช้แผนปฏิบัติการตามตัวชี้วัดการประเมิน 
คุณ ธรรมและความโปร่ งใส ในการดํ าเนิ นการของหน่ วยงานภาครัฐ  (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕66  

 
จึงขอประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  
 

ประกาศ ณ วันที่  3  มกราคม พ.ศ. ๒๕66       
 
 

 
 

(นายยุธยา  สงฆ์สนะ) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลผาตั้ง 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนปฏบิตัิการตามตวัชีว้ดัการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใส 

ในการดำเนนิงานของหนว่ยงานภาครฐั (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

องคก์ารบรหิารสว่นตำบลผาตัง้ อำเภอสงัคม  จังหวดัหนองคาย 
***************************************************************************************************** 

สํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สํานักงาน ป.ป.ช) ได ้จัดทําเอกสาร 
รายละเอียดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and  
Transparency Assessment: ITA) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือให้หน่วยงาน
ภาครัฐที่รับการประเมินได้ใช้ในการศึกษารายละเอียดและเตรียมความพร้อมสําหรับการ ประเมิน โดยการประเมิน 
ITA ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 เป็นไปภายใต้แนวคิด “Open to Transparency” ซึ่งเป็นหลักการพื้นฐาน
สําคัญของการประเมิน ITA ที่มาจากการ “เปิด” ๒ ประการ คือ “เปิดเผยข้อมูล” ของหน่วยงานภาครัฐเพ่ือให้
สาธารณชนได้รับทราบและสามารถตรวจสอบการดําเนินงานได้  และ “เปิดโอกาส” ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของ
หน่วยงานภาครัฐ ทั้งเจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงาน และประชาชน ผู้รับบริการหรือติดต่อกับหน่วยงานภาครัฐได้เข้า
มามีส่วนร่วมประเมินหรือแสดงความเห็นต่อหน่วยงานภาครฐั ผ่านการประเมิน ITA ซึ่งการ “เปิด” ทั้ง ๒ ประการ
ข้างต้นนั้นจะช่วยส่งเสริมให้หน่วยงานภาครัฐมีความ โปร่งใสและนําไปสู่การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของทุกภาคส่วน ส่งผลให้หน่วยงานภาครัฐสามารถ บรรลุตามเป้าหมายที่กําหนดไว้ในแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที ่๒๑ การต่อต้านการทุจริตและ ประพฤติมิชอบ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๔๐)  

องค์การบริหารส่วนตําบลผาตั้ง ได้เล็งเห็นถึงความสําคัญในการประเมินคุณธรรมและ ความโปร่งใสในการ
ดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) จึงได้จัดทําแผนปฏิบัติการตามตัวชี้วัดการประเมิน คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดําเนินการของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 โดย ยึดแนวทางตามคู่มือ
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินการของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สํานักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สํานักงาน ป.ป.ช) เพ่ือให้ คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตําบล พนักงาน เจ้าหน้าที่ และผู้มีส่วนได้เสียภายนอก ได้ทราบกรอบ ระยะเวลาปฏิบัติ ขั้นตอนในการ
ประเมิน รายละเอียด ดังนี้  

กรอบระยะเวลาการประเมินประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของ หน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) จะดําเนินการประเมินในช่วงเดือนมกราคม - เดือนสิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖6 ดังนี้  

ลำดับ กิจกรรม ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. 

1 ลงทะเบียนเข้าใช้งานระบบ                 

3 เก็บข้อมูลแบบสำรวจ IIT                 

4 เก็บข้อมูลแบบสำรวจ EIT                 

5 ตอบแบบสำรวจ OIT                 

6 ตรวจและให้คะแนนแบบ OIT                 

7 ชี้แจงเพ่ิมเติมแบบวัด OIT                 

8 ยืนยันแบบวัด OIT                 

9 สรุปผลและจัดทำรายงานผลการ
ประเมินคะแนน 

                

10 ประกาศและเผยแพร่ผลการประเมิน                 
หมายเหต ุ: กรอบระยะเวลาอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามท่ีสำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด โดยจะแจ้งให้ได้รับทราบก่อนล่วงหน้า 



/รายละเอียดเพ่ิมเติม... 
ที ่ ช่วงระยะเวลา ขัน้ตอน การดำเนนิงาน 

1 วันท่ี 1 – 31 มกราคม พ.ศ.
2566 

ลงทะเบียนการ
ประเมิน ITA และนำ
ข้อมูลประกอบการ
ประเมิน 

ลงทะเบียนการประเมิน และนำขอ้มูลประกอบการประเมิน ITA 
มีขั้นตอนดังนี ้
1) ผู้ดูแลระบและผู้บริหารลงทะเบียนการประเมิน ITA 
2) ผู้ดูแลระบบนำข้อมูลผู้มสี่วนไดส้่วนเสยีภายในและข้อมลูของ
ผู้มีส่วนไดส้่วนเสียภายนอก 
3) ผู้บริหารตรวจสอบและอนุมตัิขอ้มูลผูม้ีส่วนไดส้่วนเสยีภายใน
และผูม้ีส่วนไดส้่วนเสยีภายนอก 

2 วันท่ี 1 มกราคม ถึงวันท่ี 31 
มิถุนายน พ.ศ.2566 

เก็บขอ้มูลแบบวัดการ
รับรองของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสยีภานใน (IIT) 

การเก็บข้อมูลผู้มสี่วนได้ส่วนเสียภายใน มีขั้นตอนดังนี ่

  1) ผู้ดูแลระบบเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ช่างทางการตอบ
แบบวัด IIT โดยคำนึกถึงความครอบคลุมของบุคลากรทุกส่วน
งานและทุกระดับ 
  2) ผู้ดูแลระบบกำกับติดตามใหผู้้ติดตามใหผู้้มสี่วนไดส้่วนเสีย
ภายในเข้ามาตอบตามระยะเวลาที่กำหนดให้ไดม้าที่สดุและไม่
น้อยกว่าจำนวนกลุ่มตัวอยา่งขั้นตำ่ตามที่กำหนด 

3 วันท่ี 1 มกราคม ถึงวันท่ี 31 
มิถุนายน พ.ศ.2565 

เก็บข้อมูลแบบวัดการ
รับรองของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสยีภานใน (EIT) 
 
 
 
 
 
   

การเก็บขอ้มูลผู้มสี่วนได้ส่วนเสียภายนอก มีขั้นตอนดังนี ่
ส่วนท่ี 1 ผู้รบับริการหรือตดิต่อราชการเข้าตอบด้วยตัวเอง 
  1) ผู้ดูแลระบบเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ช่างทางการตอบ
แบบวัด EIT โดยคำนึกถึงความสะดวกของผุ้มาติดต่อหรือ
ผู้รับบริการในการเข้าถึงช่องทางการตอบแบบวัด EIT 

    2) ผู้ดูแลระบบกำกับติดตามใหผู้้มีส่วนไดส้่วนเสียภายนอกเข้า
ตอบแบบวัด EIT ตามระยะเวลาทีก่ำหนดให้ได้มากท่ีสดุและ
น้อยกว่าจำนวนกลุ่มตัวอย่างขั้นตำ่ตามที่กำหนด 
ส่วนท่ี 2 ผู้ประเมินจัดเก็บข้อมูล 
หน่วยประเมินดำเนินการวิเคราะห์ คัดเลือก และเก็บข้อมลูผูม้ี
ส่วนไดส้่วนเสียภายนอก โดยคาํนงึงถึงข้อมูลที่มีคุณภาพและ
เป็นไปตามหลักทางวิชาการ และ มีจํานวนไม่น้อยกว่ากําหนด 
ทั้งนี้ ผู้มาติดต่อหรือรับบริการจากหน่วยงานภาครัฐในช่วง
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 สามารถเข้าตอบแบบวัด EIT ของ
หน่วยงานภาครัฐดังกล่าวได้ด้วยตนเองโดยตรงท่ีเว็บไซต ์
https://itas.nacc.go.th  

4 วันท่ี 1 มีนาคม ถึงวันท่ี 14 
พฤษภาคม พ.ศ.2566 

เก็บข้อมูลแบบวัดการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณ 
(OIT) 

การเกบ็ข้อมูลการเปดิเผยข้อมลูสาธารณะมีขั้นตอนดังนี ้
  ๑) ผู้ดูแลระบบรายงานข้อมูลการเปิดเผยสาธารณะตามแบบ
วัด OIT  
  ๒) ผู้บริหารตรวจสอบและอนุมตัิข้อมูลการเปิดเผย ข้อมลู
สาธารณะตามแบบวัด OIT 

5 วันท่ี 1 – 15  มิถุนายน พ.ศ.
2566 

ให้คะแนนวันผล OIT หน่วยประเมินดำเนินการตรวจสอบการเปิดเผยข้อมูลและ
พิจารณาให้คะแนนแบบวัด OIT ตามหลักเกณฑ์ที่กําหนด 

6 วันท่ี 16 - 30 มิถุนายน 
พ.ศ.256 

ช้ีแจงเพิ่มเติมแบบวัด 
OIT 

ในกรณีที่หน่วยงานเห็นว่าผลคะแนนของแบบวัด OIT ไม่เป็นไป
ตามหลักเกณฑ์ที่กําหนด ผู้ดูแลระบบอาจแจ้ง ขอช้ีแจง
รายละเอียดเพิ่มเติมต่อคณะที่ปรกึษาการประเมินได้ตามวิธีการ
ที่กําหนด 

 



 
  
ที ่ ช่วงระยะเวลา ขัน้ตอน การดำเนนิงาน 

7 วันท่ี 16 – 30  มิถุนายน  
พ.ศ.2654 

ยืนยันแบบวัด OIT คณะหน่วยประเมินดำเนินพิจารณาข้อช้ีแจงเพิ่มเติมของ
หน่วยงานตามที่ได้รับแจง้ จากนัน้ทําการแก้ไขหรือยืนยันผล
คะแนนแบบวดั OIT ตามวิธีการที่กําหนด 

8 วันท่ี 1 - 31 กรกฎาคม พ.ศ.
2566 

สรุปผลและจดัทำราย
งายผลการประเมิน 

คณะที่หน่วยประเมินสรุปผลการประเมิน พร้อมทั้งจัดทํา
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมประกอบรายงานผลการประเมิน 

9 วันที ่1 - 31 สิงหาคม พ.ศ.
2566 

ประกาศและเผยแพร่
ผลการประเมิน 

สํานักงาน ป.ป.ช. กลั่นกรองและนําเสนอผลการประเมิน และ
ประกาศเผยแพรผ่ล ประเมิน การประเมินต่อสาธารณะ  

 
 
 


